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I nostri riferimenti 
RETE SCOLASTICA ORIENTA-INSIEME Coordinatore BARBARA OLPER | Tel. Istituto capofila 0444.933112 - orientainsieme@gmail.com | www.orientainsieme.it  

ADECCO Responsabile di Selezione e Servizio CAMILLA PISTORE | camilla.pistore@adecco.it  | www.adecco.it  

APINDUSTRIA VICENZA Segreteria Gruppo Scuola MARTA MALTAURO | Tel. 0444.232235 - m.maltauro@apindustria.vi.it | www.apindustria.vi.it  

CAMERA DI COMMERCIO DI VICENZA Referenti DIEGO REBESCO, LOREDANA CENGIA | Tel. 0444.994840-891-829 - promozione@vi.camcom.it  | www.vi.camcom.it  

CGIL CISL UIL – VICENZA CGIL: MARINA BERGAMIN marina.bergamin@cgilvicenza.it  348 1501362 / CISL: ROBERTA ZOLIN roberta.zolin@cisl.it 335 7522301/ UIL: ANTONIO CASTALDO 

antonio.vertenzeuilvi@hotmail.it 348 2334057 

CNA VENETO OVEST Responsabile Area Education ELISABETTA SCALA | Tel. 0444.569900 – elisabetta.scala@cnavenetovest.it | www.cnavenetovest.it 

COLLEGIO DEI GEOMETRI Referenti PAOLA BERTACCO, SERAFINO ZONCATO| Tel. 0444.385311 - vicenza@cng.it |www.geometri.vi.it 

COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI Referente GASPAROTTO MANUEL | Tel 0444.327322 | segreteria@perind.org  

CONFARTIGIANATO VICENZA Responsabile Area Education SANDRA FONTANA | Tel. 0444.168520-525 - s.fontana@confartigianatovicenza.it  | www.confartigianatovicenza.it  

CONFCOMMERCIO VICENZA Responsabile Area Education FEDERICO AZZOLINI | Tel. 0444.964300 - federico.azzolini@ascom.vi.it  | www.ascom.vi.it  

CONFINDUSTRIA VICENZA Referente Area Education ISABELLA TOSATTO | Tel. 0444.232500 - i.tosatto@confindustria.vicenza.it  | www.confindustria.vicenza.it  

GI GROUP Referente Area Delivery Coordinator CHIARA ZINI | chiara.zini@gigroup.com | CHIARA CATTELAN - chiara.cattelan@gigroup.com |  www.gigroup.it 

MANPOWER Referente ELISA RISCHIGIAN  District Sales Consultant / elisa.rischigian@manpower.it | Tel. 0444.588201 www.manpower.it 

ORDINE CONSULENTI DEL LAVORO  Referente  MARIO DI NUOVO  - MARCO CANDIAGO | Tel. 0444.322028 - segreteria@consulentidellavoro.vi.it |  www.consulentidellavoro.vi.it    

RANDSTAD ALICE REDOANO, Career Advisor Youth@Work, Tel. 349.0021457, alice.redoano@randstad.it/ www.randstad.it 

UMANA Responsabile Area Orientamento SIMONA SCACCO | Tel. 041.2587311 - simona.sacco@umana.it  | www.umana.it   

VENETO LAVORO – Centri per l’Impiego 

dell’Ambito di Vicenza    

Coordinatrice d’Ambito LISA LORA / lisa.lora@venetolavoro.it / Tel. 0444.1805911 www.cliclavoroveneto.it 

 



La forza lavoro in Provincia 
 

Popolazione 

       862.418 
Occupati  

       384.236 

Disoccupati 

4,7% 

Terziario  217.475 

Secondario/Manufatturiero 162.785 

Imprese 

82.999 

Provincia di Vicenza 

2.722 kmq 

Primario 3.976 

Fonte: Camera di Commercio di Vicenza – dati Istat – Forze di lavoro (media 2019), dati Infocamere al 31/12/2019 

 



Export – Provincia di Vicenza 
 

66,4% 

9,6% 

3,7% 

1,1% 

15,8% 

Germania 11,6% 

Francia  9,2% 

Svizzera 6,1% 

 

Regno Unito 5,2% 

Europa 66,4%: 

 

 
Spagna 4,5% 

3,5% 

Fonte: Camera di Commercio di Vicenza – dati Ista 2019 

 

altri mercati 
emergenti: 
 
Polonia 
Romania 
Rep. Ceca 
Cina 
 



Imprese per distretto manifatturiero 
 

Altro 

45,2% Metalmeccanico 

5,5% Alimentare 

7,2% Concia e pelle 

10,6% Tessile/Moda 

9,7% Mobili 

4,9% Orafi 

17,0% Altro 

Fonte: Camera di Commercio di Vicenza – dati Infocamere al 31/12/2019 



Quarta rivoluzione industriale 
 

Copyright -  Marco Montemagno 

https://www.youtube.com/watch?reload=9&v=9_Iu6ogEAbg


Le Competenze di oggi: 
 

Soft skill (competenze trasversali) 

• Problem solving 

• Time management 

• Creatività 

• Autonomia 

• Assertività 

• Public speaking 

• Lavoro di gruppo 

• Visione 

• Delega ….  

• Consapevolezza di sé (diritti e doveri) 

 

 
 

Hard skill (competenze tecniche): 

• Conoscenza dei programmi software 

• Linguaggi di programmazione 

• Uso della tecnologia specifica 

• Conoscenza delle ricette? (cuoco) 

• Conoscenza sul vino? (sommelier) 

• Conoscenza lingua straniera (commerciale 

export) 

• … 



Le Competenze di domani: 
 

Life skill: 

•Problem solving 

•Time management 

•Creatività 

•Autonomia 

•Assertività 

•Public speaking 

•Lavoro di gruppo 

•Visione 

•Delega …. 

•Consapevolezza di sé (diritti e doveri) 
 

Digital skill: 

•Big data 

•Intelligenza artificiale 

•SEO 

•Coding 

•Cyber security 

•Virtual reality 

•Internet of things 

•Digital entrepreneurship 
 
 



I lavori del futuro?  
 

Copyright -  Data room 

https://www.youtube.com/watch?v=qGMoPoxrVE8


 
LE TIPOLOGIE DI LAVORO 

  

  

 IL LAVORO SUBORDINATO

Il lavoratore è soggetto al potere direttivo, disciplinare e di controllo del datore di lavoro a fronte del riconoscimento di diritti 

(esempi di contratti: contratto a tempo indeterminato, a tempo determinato, a tempo pieno, a tempo parziale, apprendistato, 

a chiamata, in somministrazione, ecc.). 

  

 IL LAVORO AUTONOMO

Lavoro svolto senza alcun vincolo di subordinazione nei confronti del committente (esempio: partite Iva individuali, 

prestazioni di lavoro occasionale come il libretto di famiglia e la prestazione occasionale – PrestO - ex voucher). 

  

 IL LAVORO PARASUBORDINATO

Contratto misto, con collaborazione prolungata ma senza vincolo di subordinazione (esempio: le collaborazioni coordinate e 

continuative). 

 



Cosa serve per diventare  
libero professionista? 

 è consentita solo a seguito d’iscrizione in ordini o collegi, 
subordinatamente al possesso di qualifiche professionali o 
all’accertamento delle specifiche professionalità;  

 
 necessita di un TITOLO di studio (laurea triennale o 

specialistica, anche diploma fino al 2021)*; 
 
 un periodo di PRATICANTATO (18 mesi presso un 

professionista già iscritto all’Ordine o all’Albo); 
 
 l'iscrizione agli albi professionali è subordinata al 

superamento di un ESAME DI STATO. 
 

* I Geometri al momento non hanno questo tipo scadenza 
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FABBISOGNO OCCUPAZIONALE PER SKILLS E FILIERE 2019-2023 

Fabbisogno e settori SCENARIO A 

(FMI) 

SCENARIO B 

(DEF) 

Valori % 

    ECOSOSTENIBILITÀ (competenze green per 

l'economia circolare) 

481.300 600.200 circa 27% 

    DIGITALE (Industria 4.0, interconnessione, 

rete, analisi dei dati, intelligenza artificiale, 

internet of things etc.) 

213.700 266.500 

    SALUTE E BENESSERE (sanità e assistenza 

sociale, settore farmaceutico, industrie 

ottiche e medicali, servizi sportivi e altri 

servizi alle persone) 

323.600 357.000 circa 25% 

    EDUCATION E CULTURA (istruzione e servizi 

formativi, servizi dei media e della 

comunicazione, servizi culturali) 

134.100 194.300 

    MECCATRONICA E ROBOTICA 

(fabbricazione di macchinari, attrezzature e 

mezzi di trasporto, industrie elettriche ed 

elettroniche 

75.900 105.900 

    MOBILITÀ E LOGISTICA (servizi di trasporto 

e logistica) 

77.900 99.300 

    ENERGIA (industrie petrolifere e chimiche e 

Public utilities) 

           38.000                41.300  

    ALTRI SETTORI         1.197.700           1.506.000  circa 48% 

EXCELSIOR – ITALIA 2019-2023 
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EXCELSIOR – provincia di Vicenza 2019 

PROFESSIONI DI ALTO PROFILO PIU’ RICHIESTE DALLE IMPRESE N. % 

DIFFICILI 

Dirigenti, professioni intellettuali, scientifiche e con elevata specializzazione 3.520  45,3 

Specialisti delle scienze gestionali, commerciali e bancarie 980  42,1 

Ingegneri e professioni assimilate 950  66,3 

Specialisti in scienze matematiche, informatiche, chimiche, fisiche e naturali 330  53,9 

Professori di scuola primaria, pre–primaria e professioni assimilate 290  9,0 

Specialisti in discipline artistico-espressive 210  21,3 

Altri specialisti dell'educazione e della formazione 140  39,6 

Professori di scuola secondaria, post-secondaria e professioni assimilate 120  24,8 

Specialisti nelle scienze della vita 110  35,4 

Professioni tecniche 10.050  45,3 

Tecnici dei rapporti con i mercati 2.890  38,7 

Tecnici in campo ingegneristico 1.670  68,8 

Tecnici dell’organizzazione e dell’amministrazione delle attività produttive 1.240  32,6 

Tecnici della gestione dei processi produttivi di beni e servizi 980  45,0 

Tecnici informatici, telematici e delle telecomunicazioni 930  63,8 

Tecnici della salute 820  32,4 

Tecnici della distribuzione commerciale e professioni assimilate 570  59,1 
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EXCELSIOR – provincia di Vicenza 2019 

INDIRIZZI DI STUDIO “PREFERITI” DALLE IMPRESE 

Livello universitario 7.270 

Indirzzi ingegneria (industriale, elettronica, civile, ambientale) 2.230 

Indirizzo economico 2.020 

Indirizzo insegnamento e formazione 710 

Indirizzo sanitario e paramedico 400 

Indirizzo chimico-farmaceutico 330 

Indirizzo linguistico, traduttori e interpreti 240 

Indirizzo scientifico, matematico e fisico 210 

Livello secondario e post-secondario 26.170 

Indirizzo amministrazione, finanza e marketing 5.410 

Indirizzo meccanica, meccatronica ed energia 5.180 

Indirizzo elettronica ed elettrotecnica 1.690 

Indirizzo turismo, enogastronomia e ospitalità 1.450 

Indirizzo sistema moda 1.350 

Indirizzo trasporti e logistica 840 

Indirizzo chimica, materiali e biotecnologie 750 

Indirizzo agrario, agroalimentare e agroindustria 720 

Indirizzo informatica e telecomunicazioni 520 

Indirizzo linguistico (liceo) 350 

Indirizzo prod. e manutenzione industriali e artigianali 350 



1
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Il mercato del lavoro locale 

Le competenze più richieste 

Lingua inglese 

Motivazione 

Titolo di studi 

Flessibilità 

 

Prevalentemente 

per mansioni 

impiegatizie e 

profili tecnici a 

contatto con 

l’estero. Ma 

anche in 

magazzino. 

 

Rilevante 

soprattutto in caso 

di inserimenti in 

tirocinio di profili jr 

(neodiplomati o 

neolaureati) 

Particolarmente 

necessaria, ad 

esempio, in ambiente 

retail con contratti 

Part Time e di breve 

durata. 

E’ necessaria per 

emergere durante 

un iter selettivo 

dimostrando 

interesse per la 

mansione proposta. 



 
Attenzione alla Web reputation  

Copyright - PhonemaPelous 

https://www.youtube.com/watch?v=qYnmfBiomlo&list=PLSYTFROsyH-oBk-arYauN6E7HK5Zko1uy&index=1
https://www.youtube.com/watch?v=qYnmfBiomlo&list=PLSYTFROsyH-oBk-arYauN6E7HK5Zko1uy&index=1
https://www.youtube.com/watch?v=qYnmfBiomlo&list=PLSYTFROsyH-oBk-arYauN6E7HK5Zko1uy&index=1



